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ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN
EXPEDIENTE: GENERAL/2019/5724

ANUNCIO
PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO, PARA OCUPAR 
PLAZAS DE TÉCNICO DE JUVENTUD, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICIÓN, TURNO LIBRE.

De conformidad con las bases específicas que rigen la convocatoria  para la creación de una bolsa de 
trabajo para ocupar plazas de Técnico de Juventud, por concurso oposición libre, mediante el presente 
anuncio se pone en conocimiento de las personas aspirantes que,  el Órgano Técnico de Selección encargado 
de juzgar las pruebas selectivas, una vez puntuado el ejercicio único de la fase de oposición, en base a los 
criterios de evaluación establecidos en las citadas bases específicas,  ha adoptado los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Publicar la puntuación del  ejercicio único de la Fase de Oposición:
Criterios de evaluación:
1. Adecuación de la actuación: 5 puntos.
2. Contextualización de la actuación: 5 puntos.
3. Viabilidad del proyecto: 5 puntos.
4. Coherencia del proyecto: 5 puntos.

Orden D.N.I.
PUNTUACIÓN CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN
     1               2              3              4

PUNTUACIÓN 
TOTAL

1 ***3878** 3,00 3,00 3,00 3,00 12,00
2 ***8043** 2,50 2,50 2,50 3,50 11,00
3 ***5874** 4,50 5,00 5,00 5,00 19,50
4 ***1364** 4,00 4,00 4,00 4,00 16,00
5 ***3065** 4,00 4,00 4,00 4,00 16,00
6 ***5130** 5,00 5,00 5,00 5,00 20,00
7 ***4286** 4,00 4,00 4,00 3,00 15,00
8 ***4174** 4,00 4,00 4,00 4,00 16,00
9 ***6343** 3,00 3,00 3,00 3,00 12,00

10 ***2218** 2,00 3,00 3,00 3,00 11,00
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Orden D.N.I.
PUNTUACIÓN CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN
     1               2              3              4

PUNTUACIÓN 
TOTAL

11 ***3265** 5,00 5,00 5,00 5,00 20,00
12 ***3755** 5,00 3,00 3,00 3,00 14,00
13 ***7146** 4,00 4,00 4,00 4,00 16,00
14 ***4077** 5,00 5,00 5,00 5,00 20,00
15 ***2192** 3,50 3,50 3,50 3,50 14,00
16 ***2831** 4,00 4,00 3,50 3,50 15,00
17 ***4119** 5,00 4,50 5,00 5,00 19,50
18 ***6498** 4,00 4,00 3,50 3,50 15,00
19 ***7327** 5,00 5,00 5,00 5,00 20,00

SEGUNDO. Conceder un plazo de cinco días hábiles, a partir del siguiente al de la publicación de 
las puntuaciones de la Fase de Oposición en el tablón de anuncios electrónico (https://eamic.elda.es/) y 
página web  (http://www.elda.es/recursos-humanos/) del Ayuntamiento de Elda,  para que puedan presentar 
solicitud de revisión de examen, mediante correo electrónico dirigido a  personal@elda.es

Lo que se hace público para general conocimiento.
En Elda, a 31 de octubre de 2019 (Firmado digitalmente).

EL SECRETARIO  DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN.
Fdo.: José Marcelo Ricoy  Riego.


